Заробітна плата та стан її виплати у Миколаївській області

у грудні 2021 року

За даними Головного управління статистики, середня номінальна заробітна плата штатного працівника підприємств, установ, організацій (із кількістю працюючих 10 осіб і більше) у грудні 2021 року становила 18414 грн, що на 35,7% більше ніж у листопаді 2021 року. Реальна заробітна плата відносно листопада зросла на 35,2%.
Суттєве зростання заробітної плати у грудні є характерним явищем для цього місяця, що пов’язано з одноразовими виплатами, які здійснюються, як правило, наприкінці року: винагороди за підсумками роботи за рік, премії тощо.

Найвищий рівень нарахованої заробітної плати спостерігався у працівників підприємств з постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – 42,7 тис.грн. У складському господарстві та допоміжній діяльності у сфері транспорту штатному працівнику нараховано 24,4 тис.грн, у металургійному виробництві, виробництві готових металевих виробів, крім машин і устатковання – 24,2 тис.грн. 
Водночас на підприємствах з виробництва електричного устатковання, з тимчасового розміщування й організації харчування, з виготовлення виробів з деревини, виробництва паперу та поліграфічної діяльності, операцій з нерухомим майном розмір нарахованої заробітної плати не перевищив 8,2 тис.грн. 

Заборгованість із виплати заробітної плати працівникам підприємств, установ, організацій області упродовж грудня зменшилася на 4,9 млн.грн (на 7,6%) і на 1 січня 2022 року становила 59,7 млн.грн. Вагома частка боргу зосереджена на підприємствах м. Миколаєва (46,4 млн.грн, або 77,8%), за видами економічної діяльності – у складському господарстві та допоміжній діяльності у сфері транспорту (25,4 млн.грн, або 42,5%).
Роботодавці вчасно не розрахувалися з 1,6 тис. працівників, кожному з яких не виплачено у середньому 37,9 тис.грн. 

© Головне управління статистики у Миколаївській області, 2022 
